
Č. j.: MPSV-2026/50233 
 
Žádost o poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím – výdělkový potenciál 
 

 

Dotaz ze dne 2. 3. 2026 
 
Ministerstvu práce a sociálních věcí (dále jen „MPSV“) byla dne 2. 3. 2026 doručena 

dvě Vaše totožná podání – žádosti dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 

k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZSPI“). Podání byla 

zaregistrována pod č.j. MPSV-2026/50233 a č.j. MPSV-2026/50480. Obě podání 

vyřizujeme současně tímto sdělením. V žádosti podle ZSPI požadujete informace 

„k metodice posuzování výdělkového potenciálu u osob se zdravotním omezením a 

fenoménu degradace profese“. 

Konkrétně požadujete: 

1. Metodika k výdělkovému potenciálu: Zda povinný subjekt (MPSV) disponuje 

metodickým pokynem nebo odborným stanoviskem pro soudy či orgány 

sociálně-právní ochrany dětí (OSPOD), který upravuje posuzování 

„potenciálního příjmu“ u osob s vysokoškolským vzděláním, u nichž došlo 

v důsledku dlouhodobě nepříznivého zdravotního stavu (např. coxartróza III. 

stupně, těžké poruchy mobility, psychická onemocnění) k faktické degradaci 

profese. 

2. Posuzování uplatnitelnosti: Zda lze dle názoru a statistik MPSV u osoby 

s kvalifikací Bc. v oboru marketingu, která je prokazatelně nucena ze 

zdravotních důvodů přijímat pouze pomocné práce (např. úklid, pomocná síla v 

administrativě) v 1. a 2. skupině zaručené mzdy, nadále pro účely výpočtu životní 

úrovně a vyživovací povinnosti argumentovat průměrným výdělkem v oboru 

marketingu (dle systému ISPV). 

3. Statistická data k OZZ: Žádám o sdělení, zda statistiky MPSV/ISPV sledují 

průměrné výdělky osob se statusem osoby zdravotně znevýhodněné (OZZ) 

nebo invalidů v kreativních a manažerských oborech a zda tato data potvrzují 

výrazný propad příjmů oproti zdravé populaci se stejným vzděláním. 

4. Stanovisko k reálnému potenciálu: Žádám o informaci, zda povinný subjekt 

považuje za objektivně reálné, aby osoba s těžkým omezením mobility a středně 

těžkou depresí (F32.1) dosahovala příjmů obvyklých pro pozice „marketing 

manager“ nebo „PR specialista“, které vyžadují vysokou stresovou odolnost, 

mobilitu a časovou flexibilitu.“ 

 

Závěrem jste uvedl: „Odůvodnění: Žádost podávám v souvislosti s probíhajícím 

soudním řízením (sp. zn. 22 Nc 25/2024), kde je mi podsouván fiktivní výdělkový 

potenciál na základě mého titulu Bc., ačkoliv mé zdravotní nálezy a aktuální pracovní 

smlouvy (např. DPČ na pozici uklízeč/pomocná síla) dokazují úplnou ztrátu schopnosti 

vykonávat práci v původním oboru.“ 

 



K Vašim dotazům sdělujeme: 
K terminologii uvádíme, že výrazy ‚výdělkový potenciál‘ a ‚degradace 
profese‘ nejsou pojmy vymezené právními předpisy. V rodinněprávní rozhodovací 
praxi se označením ‚výdělkový potenciál‘ zpravidla popisuje úvaha o tom, jakého 
příjmu by osoba mohla dosahovat s ohledem na své schopnosti, možnosti, zdravotní 
stav, vzdělání, kvalifikaci a situaci na trhu práce, jak vyplývá z § 913 odst. 3 
občanského zákoníku. MPSV nedisponuje metodikou k pojmu výdělkový potenciál. 
MPSV nedisponuje metodickým pokynem ani odborným stanoviskem určeným pro 
soudy či orgány sociálně-právní ochrany dětí (OSPOD), který by upravoval posuzování 
„potenciálního příjmu“ u osob s vysokoškolským vzděláním v situaci, kdy v důsledku 
dlouhodobě nepříznivého zdravotního stavu došlo 
k omezení uplatnitelnosti či změně druhu vykonávané práce. 
 
V části, v níž žádáte „zda lze dle názoru MPSV“ v individuálních případech pro účely 
vyživovací povinnosti vycházet z průměrného výdělku dle ISPV namísto skutečného 
příjmu, jde o dotaz na názor (resp. o požadavek na vytvoření nového posouzení). 
Povinnost poskytovat informace se však netýká dotazů na názory ani vytváření 
nových informací dle § 2 odst. 4 ZSPI. 
 
MPSV ve svých statistikách sleduje pouze osoby s invalidním důchodem.  
 
K požadavku na informaci, zda MPSV považuje za „objektivně reálné“, aby osoba 
s konkrétními zdravotními omezeními dosahovala příjmů obvyklých pro určité pozice, 
sdělujeme, že jde opět o dotaz na názor/posouzení konkrétní situace, na který 
nedopadá povinnost poskytovat informace dle § 2 odst. 4 ZSPI. MPSV takovým 
„stanoviskem“ jako existujícím dokumentem nedisponuje. 

Pro obecnou orientaci v problematice výživného lze využít přehledové informace 
zveřejňované Ministerstvem spravedlnosti (nejde však o informaci poskytovanou 
MPSV podle ZSPI). 
Z hlediska práv osob se zdravotním postižením upozorňujeme, že součástí právního 
řádu ČR je Úmluva o právech osob se zdravotním postižením (č. 10/2010 Sb. m. 
s.) a oprava českého překladu (č. 44/2010 Sb. m. s.) (případně též Opční protokol (č. 
33/2021 Sb. m. s.)). V případě potřeby podpory a poradenství je možné obrátit se také 
na nestátní organizace sdružující osoby se zdravotním postižením. 
 

S pozdravem 
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